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Campos profesionales, Perfil profesional, Competencias profesionales y
Minimos curriculares para los programas educativos de licenciaturas en el

area Farmacéutica

ANTECEDENTES

En los Estados Unidos Mexicanos el profesionista en farmacia tiene sus raices desde tiempos
prehispanicos. Distintas fuentes bibliograficas aseguran que los mexicas contaban con la existencia
de un experto denominado panamacani, que era un especialista dedicado a la preparacién y
dispensacién de remedios y medicamentos, que se diferenciaba del rol del médico.

Con la llegada de los espafioles se generd una mezcla de varias culturas en relacién con la materia
médica y el servicio farmacéutico. El 15 de octubre de 1535, en un afén por homologar la regulacidn
con Espaiia, Carlos V ordené al virrey de la Nueva Espafia que no se ejerciera la profesion de
boticario sin la realizacion de estudios universitarios, creandose una institucidon rectora vy
supervisora en el 4rea de salud denominada Real Tribunal del Protomedicato. A partir de entonces,
el “Protomedicato” examinaba y otorgaba licencias y cédulas para médicos, cirujanos y boticarios
por medio de exdmenes profesionales. '

En lo que se refiere a los objetivos institucionales y profesionales en semejanza a los adoptados en
Espafia se instaura la obligatoriedad de cursar la catedra de Botanica para todos los estudiantes de
farmacia, medicina y cirugia para poder obtener el grado respectivo. La cdtedra qued6 establecida
en 1788 y fue impartida en el Real Jardin Botanico de la Nueva Espafia por el farmacéutico Vicente
Cervantes.

Tras la independencia del pais, se clausurd la Real y Pontificia Universidad y se abrieron institutos
especializados. La Escuela Nacional de Medicina y Farmacia abrid sus puertas en 1833y la carrera
de Farmacia se inauguré en ese mismo afio. Con este acontecimiento los farmacéuticos iniciaron los
estudios de Farmacia de manera institucionalizada. En los préximos afios, otros territorios de la
nacién comenzarian a ofertar estudios escolarizados de Farmacia. Sin embargo, quedaba mucho
camino por recorrer para obtener el preciado reconocimiento social y legal, principalmente debido
a la falta de legislacién en materia sanitaria y de ejercicio profesional. En 1839 nace la Academia
Farmaceutrca de la Capital de la Republica con Leopoldo Rio de la Loza a la cabeza, quien entre otras
cosas se encargana de publicar la Farmacopea Mexicana, impulsar los estudios de Farmacia y abrir
una Ilnea‘ de investigacién cientifica en plantas medicinales, lidereada por un selecto grupo de
farmaceéuticos.
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A pesar de los éxitos en el ambito cientifico, los farmacéuticos escolarizados eran pocos y las
entonces Ilamadas boticas y droguerias podian abrirse y operarse por personas ajenas al gremio que
no necesanamente tenian conocimientos de Farmacia. Esta situacion, ademas de la llegada de
medicamentos extranjeros de composicion desconocida pero de enorme impacto publicitar'io,
hicieron que la profesién no fuera atractiva para los estudiantes. Debido a la supremacia de los
farmacéuticos en el anélisis quimico, en la segunda década del siglo XX la profesidn se convirtié en
Quimico-Farmacéutico y en respuesta al dominio de los anélisis clinicos, en los afios treinta en
Quimico-Farmacéutico-Bidlogo (QFB). En muchos casos la carrera absorbié los andlisis
bromatoldégicos que derivaron en la creacidn de licenciaturas en Quimica de Alimentos, y de hecho
en algunos casos la curricula del QFB continda cubriendo esta area.

De ahi en mds, se han derivado otros cambios en las dreas de la Farmacia y la Quimica en nuestro
pais, circunstancias que han generado programas educativos de licenciatura con diferentes titulos
que involucran de una u otra forma en sus curriculas, perfiles y campos profesionales el ejercicio
farmacéutico con denominacién de la licenciatura diferentes (desde el ya “clasico” QFB hasta el
Quimico Farmacobidlogo, el Quimico Farmacéutico industrial, el Quimico Bidlogo Parasitélogo, el
Ingeniero Farmacéutico, el Quimico Clinico o el licenciado en Farmacia, entre otros), originando con
ello la multitularidad de la profesién. Esta condicién de hipernominalidad no ha sido favorable
porque fomenta la falta de claridad en la identidad y el rol social del farmacéutico, que deriva en la
trasgresion-del campo laboral. Tratandose del ejercicio de una profesidn sanitaria, el riesgo que este
problema supone es ni mas ni menos que la salud de la poblacién mexicana.

Lo antes descrito ha generado confusiones tanto a los empleadores (laboratorios, centros
hospltalanos e industria), a las instituciones educativas que ofrecen grados y posgrados afines a los
programas ide estudio, asi como a las autoridades sanitarias (otorgamiento de responswas sanitaria)

y a los legisladores, siendo por ello un 4rea de oportunidad importante a definir, establecer y
regular.

ACCIONES REALIZADAS

La Asociacion Mexicana de Escuelas y Facultades de Farmacia (AMEFFAR) y el Consejo Mexicano
para la Acreditacion de la Educacién Farmacéutica (COMAEF), en conocimiento de lo antes
mencionado se han planteado el atender el drea de oportunidad mencionada, realizando desde el
2013 diversas reuniones nacionales periédicas denominadas “Triple Hélice en Farmacia”, en las
cuales se han expuesto la situacion nacional, internacional y las tendencias en el campo de la
Farmacia. Estas reuniones han contado con la participacidn en ellas de las autoridades nacionales;
ocho representantes de la Comision Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS)
y cinco Direccién General de Planeacién y Desarrollo en Salud (DGPLADES), empresarios,
académicos (mds de 30 directores y un ciento de docenes), representantes de hospitales (catorce)
y consultores independientes (cinco). '
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Es asi como desde el 2013 se han llevado a cabo seis reuniones, en las cuales se han realizado analisis
y discusiones sobre el tema y se han tomado acuerdos sobre: los campos profesionales, el perfil
profesional y los minimos curriculares para los programas educativos de licenciatura que incluyan
el drea de farmacia (“F”) en su titulo profesional.

Del arduo trabajo que supusieron estas reuniones, se generaron importantes consensos de alcance
nacional, que son el objeto del presente documento: “Campos Profesionales”, “Perfil Profesional” v
“Competencias Profesionales” del profesional farmacéutico, que a continuacién se exponen. Cabe
mencionar que otro producto del esfuerzo del gremio profesional es el Cédigo de Etica del
Farmacéutico, aprobado en 2017 por la Comisién Técnica Consultiva de Farmacia de la Direccidn
General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica, en el que participé la AMEFFAR, y que

ya fue difundido a las universidades que imparten las carreras del drea de Farmacia.
Para el présente documento entenderemos como:

Campos profesionales: Es el drea de desempefio profesional en el cual desarrolla su trabajo y/o
actividades cotidianas.

Perfil profesional: Es la descripcion clara del conjunto de capacidades y competencias que
identifican la formacién de una persona para encarar responsablemente las funciones y tareas de
una determinada profesidn.

Competencias profesionales: Capacidades, atribuciones o incumbencias ligadas a la figura
profesional (tareas y funciones) que <<engloban el conjunto de realizaciones, resultados, lineas de
actuacion y consecuciones que se demandan del titular de una profesion>>.

Minimos curriculares: Areas del conocimiento que impactan en la formacién de los alumnos para
el logro del perfil profesional y su ejercicio en el campo profesional.

ACUERDOS ALCANZADOS
Campos profesionales (junio 2018):

e . Farmacia
e Bioquimica Clinica
e Alimentos

Perfil proiésional (mayo 2017):

Es el profesional de la salud comprometido en brindar servicios farmacéuticos del
ambito comunitario, hospitalario e industrial, a través del conocimiento cientifico,
desarrollo, fabricacién, evaluacién, distribucidn y disponibilidad de los medicamentos,
asi como el apoyo al diagnéstico y tratamiento de las enfermedades, con competencias
cientificas tecnoldgicas y humanisticas.
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Competencias profesionales (Mayo 2019):
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m ,._umbnq._,nb FARMACEUTICA

~ COMPETENCIAS COMPETENCIAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS | COMPETENCIASE COMPETENCIAS
ESPECIFICAS DE CIENCIAS ESPECIFICAS DE CIENCIAS DE CIENCIAS SOCIALESY | ESPECIFICAS CIENCIAS DE LA ADICIONALES
2 BIOMEDICAS FARMACEUTICAS HUMANIDADES :

Disefia, valida, implementay
adecua técnicas analiticas
innovadoras para el
diagndstico y control clinico de
las enfermedades.

Disefia, produce, evaltday
asegura la calidad de farmacos,
medicamentos y agentes de
diagnostico, para la
prevencion, diagndstico y
control de enfermedades en el
sector salud.

Es critico, ordenado, analitico,
objetivo y proactivo; es lidery
trabaja en equipo, creativo,
innovador, ético, responsable y
disciplinado en beneficio del drea
de la salud y sus usuarios.

Elabora y dispensa
formulaciones-farmacéuticas
extemporaneas, magistrales,

oficinales y dosis unitarias
siguiendo las buenas practicas
de manufactura.

Participa en los procesos de
produccion, analisis quimicos y
microbiolégicos, asi como el
desarrollo de nuevos
productos en el area
alimentaria.

Toma muestras bioldgicas, las
custodia, las analiza mediante
metodologias empleadas en el
diagnéstico clinico y emite
resultados confiables,
considerando las etapas
preanaliticas, analiticas y
posanaliticas profesional y
_ éticamente responsable.

Disefia, ejecuta, analiza y
dictamina estudios de
biodisponibilidad y
bioequivalencia de
medicamentos.

Conoce, analiza, colabora y
norma su conducta profesional
conforme a la legislacion
nacional e internacional.

Informa, apoya y asiste en la
prevencion, diagnostico y
control en problemas de salud
publica.

Participa y colabora en areas
de investigacion relacionadas
con su profesién y areas afines.

Apoya mediante sus
conocimientos y habilidades al
buen funcionamiento de
bancos de sangre en virtud de
una atencion transfusional
apropiada y oportuna.

Compila, forma y establece los
expedientes maestros para
obtencién de registros
sanitarios de material de
curacion, reactivos
diagndsticos, medicamentos,
vacunas y hemoderivados.

Desarrolla, controla e
implementa sistemas de gestién
de calidad en el érea de su
ejercicio profesional.

Optimiza los servicios de los

sistemas de atencion a la salud,

en areas hospitalarias y
*comunitarias.

Participa en equipos
multidisciplinarios para el
control ambiental, toxicologia
ambiental y la
biorremediacion.
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS DE CIENCIAS
BIOMEDICAS

COMPETENCIAS

ESPECIFICAS DE CIENCIAS i

FARMACEUTICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS CIENCIAS DE LA
PRACTICA FARMACEUTICA

COMPETENCIAS
_ADICIONALES

Enumera y describe conceptos
generales de genética, asi
como técnicas elementales de
biologia molecular aplicables
en el diagnastico clinico y areas
de investigacién basica y
aplicada.

Identifica moléculas
farmacoldgicas activas y
excipientes, preformula,

formula, fabrica, controlay
mejora las formas
farmacéuticas en las cuales
presenta dichas moléculas para
el diagnostico, prevencion y
tratamiento de las
enfermedades.

Colabora con equipos
multidisciplinarios en la
planeacién, ejecucién y control
de politicas, regulaciones y
legislaciones sanitarias en las
diferentes areas de su ejercicio
profesional (laboratorios clinicos,
farmacia asistencial, farmacia
industrial e investigacion).

Conoce el protocolo de
atencién farmacéutica y de
farmacovigilancia enfocados a
la practica en la farmacia
hospitalaria y comunitaria para
el uso racional de los
medicamentos.

Colabora con profesionales
encargados de la procuracién y
administracion de
la justicia penal para el
esclarecimiento de hechos
presuntamente delictuosos.

Realiza el control de calidad del
laboratorio clinico en atencién
y seguimiento a la
normatividad sanitaria vigente.

Analiza farmacos, excipientes y
medicamentos a través de la
determinacién de parametros
quimicos, fisicos,
fisicoquimicos y
microbiolégicos, utilizando
métodos analiticos validados
para control y referencia.

Capacita, empodera, motiva y
conduce hacia logros de
objetivos a sus colaboradores en
beneficio del logro de la misién y

_visién empresarial.

Informa, apoya y asiste en la
prevencion, diagndstico y
control en problemas de salud
publica.

Disefia, produce, evaliay
asegura la calidad de
productos cosméticos.

10
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS DE CIENCIAS
BIOMEDICAS i ¢

COMPETENCIAS
-ESPECIFICAS DE CIENCIAS
FARMACEUTICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS CIENCIAS DE LA

| PRACTICA FARMACEUTICA

COMPETENCIAS
- ADICIONALES

Aplica y describe los
conocimientos generales de:
a) Bioquimica, fisiologia,
quimica clinica, uroanalisis y
coproanalisis,

b) Inmunologia,

c) Microbiologia,
(parasitologia, micologia,
bacteriologia y virologia),
d) Hematologia,

e) Biologia molecular y
genética, aplicables’en el
diagndstico clinico y dreas de
investigacion bdsica y aplicada.

Emprende, innova y administra
empresas de bienes y servicios
en el campo de su ejercicio
profesional.

Brinda asesoria al paciente en
el uso adecuado de
medicamentos a través de
actividades de dispensacion y
lleva a cabo el seguimiento
farmacoterapéutico de los
pacientes.

Implementa medidas de
seguridad industrial y
toxicologia ambiental.

Explica los mecanismos
celulares y moleculares que
intervienen en el metabolismo
de sustancias endégenas y
exdgenas a través de modelos
que incluyan todos los
procesos, desde su ingreso
hasta su eliminacién o
deposicién final de manera
clara y fundamentada.

Integra el uso de herramientas
tecnologicas para el desarrollo
de su profesion.

Valida la prescripcién médica
para evitar errores de
medicacion.

Participa en los procesos de
produccion y control de
calidad de productos
alimenticios.

11
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS DE CIENCIAS
BIOMEDICAS

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS DE CIENCIAS
~ FARMACEUTICAS ==

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS CIENCIAS DE LA

"PRACTICA FARMACEUTICA |

COMPETENCIAS
ADICIONALES

Correlaciona los resultados de
pruebas analiticas especiales y
de actividades de
investigacion, para conocer el
estado de salud de los
pacientes; realizadas en
instituciones de salud y/o
laboratorios clinicos,
atendiendo necesidades
sociales con responsabilidad
sustentable y bioética.

Aplica metodologias empleadas
en la investigacién biomédica
para resolver problemas de salud
atendiendo necesidades sociales
con responsabilidad bioética.

Aplica procesos econdmico-
administrativos en busqueda
de la relacién apropiada de
costo/beneficio en medicacién
para el usuario
(Farmacoeconomia).

Participa en el desarrollo y
produccidn de productos
cosméticos y de higiene

personal, asi como agentes

diagnosticos.

Modifica factores internos y
externos para controlar el
crecimiento de
microorganismos patogenos y
de deterioro en los procesos
de produccion.

12
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Minimos curriculares (enero 2018 y mayo 2017):

e Areas del conocimiento:
o Ciencias basicas
Ciencias Biomédicas
Ciencias Farmacéuticas
Ciencias Sociales y Humanidades
Practica Farmacéutica

O 0 O O

e Minimos curriculares:

o Se establece que los planes de estudio deberdn de contener en su 70 % de
asignaturas la totalidad de las indicadas en los minimos curriculares acordados.
"o El 30% de las asignaturas del plan de estudio incluirdn aquellas que sean

necesarias para cumplir con las necesidades regionales y politicas

institucionales.

: ; At Siee Ciencias
B i Ciencias Ciencias : actica
Ciencias Bdsicas e, Fanng Sociales y AR
{Z'b%) Biomédica Farmacéuticas Humérﬁ g maceutica
(25%) (25%) (10%) . _‘(_2,0;6)

Quimica inorgéanica

Biologia celular

Farmacologia

Administracién

Farmacia clinica

Quimica organica (I, Il | Biologia Farmacognosia Liderazgo Elaboracién de

il Molecular formulaciones y
medicamentos

Quimica analitica (1y | Bioquimica (I'yIl) Quimica medicinal Gestidon Andlisis clinicos y

1) (farmacéutica) empresarial su interpretacién

Bioestadistica Anatomia Tecnologia Bioética Practica en

farmacéutica Farmacia

Hospitalaria y
Comunitaria

Fisica general Fisiologfa Farmacoterapéutica Legislacién

Fisicoguimica (ly Inmunologia Biofarmacia

1)

Metodologia de la Microbiologia Toxicologia

investigacion

Matematicas

Parasitologia

Andlisis y control

(algebra, célculo de calidad de
diferencial y célculo farmacosy
integral) medicamentos
Fisiopatologia Atencion
Farmacéutica
(comunitaria,
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PARTICIPANTES
Autoridades:

e Secretaria de Salud (SSA).

¢ Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios (CO FEPRIS).

e Direccion General de Planeacion y Desarrollo en Salud (DGPLADES).

® Instituto de Seguridad y Servicio Social de los trabajadores del Gobierno del Estado de
Baja California (ISSSTECALI).

Asociaciones

® Asociacion Mexicana de Escuelas y Facultades de Farmacia, A. C. (AMEFFAR).
* Consejo Mexicano para la Acreditacién de la Educacién Farmacéutica, A. C. (COMAEF).

Hospitales e Institutos de salud
® Hospital ABC, Observatorio.
e Hospital ABC, Santa Fe.
® Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca”.
® Hospital General de México “Dr. Eduardo Liceaga”.
® Hospital Infantil de México “Federico Gomez”.
* Hospital Médica Sur, Centro Institucional de Farmacovigilancia.
. Hdspital Pediatrico Tacubaya — Secretaria de Salud de la CDMX.
* Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca.
® Hospital Universitario de la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
* Instituto Nacional de Cancerologia.
® Instituto Nacional de Rehabilitacién.
* Instituto de Seguridad y Servicio Social de los trabajadores del Gobierno del Estado de Baja
California (ISSSTECALI).
* Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMyM).

Instituciones de educacién superior (IES)

. Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
° Universidad Autonoma de Aguascalientes.

. Universidad Auténoma de Baja California.

. Universidad Auténoma de Campeche.

° Universidad Auténoma de Chiapas.

° Universidad Auténoma de Nayarit.
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Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Universidad Autonoma de Querétaro.

Universidad Auténoma de Sinaloa.

Universidad Autonoma de Tamaulipas.

Universidad Auténoma de Yucatan.

Universidad Auténoma de Zacatecas, Unidad Académica de Ciencias Quimicas.
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo.

Universidad Auténoma del Estado de México.

Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

Universidad Auténoma Metropolitana, Xochimilco.

Universidad Benito Juarez de Oaxaca.

Universidad de Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenieria.
Universidad de Guadalajara. Centro Universitario de Tonala.

Universidad de Guanajuato.

Universidad de las Américas Puebla.

_-'Universidad de Quintana Roo.

Universidad del Noreste.

Universidad Juarez del Estado de Durango, Durango.

Universidad Judrez del Estado de Durango, Gdmez Palacio.

Universidad La Salle.

Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

Universidad Nacional Auténoma de México - Facultad de Estudios Superiores, Cuautitlan.
Universidad Nacional Auténoma de México - Facultad de Estudios Superiores, Zaragoza.
Universidad Nacional Auténoma de México — Facultad de Quimica. CU.
Universidad Simon Bolivar. '

Universidad Veracruzana, Orizaba.

Universidad Veracruzana, Xalapa.
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